
ДОВІДКА 

Про підсумки моніторингового  

дослідження стану гурткової роботи  

за 2021-2022 навчальний рік 

    

На виконання Законів України «Про освіту», «Про повну загальну 

освіту», «Про позашкільну освіту» у 2021-2022 навчальному році у закладі 

освіти було організовано роботу гуртків, секцій, клубів та дитячо-юнацького 

об’єднання  «Лідер». 

Важливою складовою виховної роботи в закладі освіти є охоплення учнів 

гуртковою, позакласною та позаурочною роботою, що дає можливість 

продовжити процес формування лідерських, творчих якостей, соціальної 

активності учнів. Робота керівників гуртків забезпечує повноцінний розвиток 

творчого потенціалу дітей та допомагає створити належні умови для 

особистісного зростання кожного вихованця. 

Відповідно до розподілу навантаження на 2021-2022 навчальний рік  у 

закладі освіти  були 3 ставки на організацію роботи спортивних секцій та 2 

ставки – на інші гуртки та клуби (далі гуртки). З метою інтелектуального, 

духовного і фізичного розвитку дітей, реалізації їхнього творчого потенціалу в 

галузі позаурочної  освіти  і виховання дані ставки було поділено на 13 гуртків і 

секцій. З 01 січня 2022 року кількість ставок було зменшено до 2,5 та 

відповідно працювали 8 гуртків та секцій (шейпінг, баскетбол, «Джура», 

«Захисник України», КІД «Мир та злагода», «Біон», ЮІР, «Чарівний пензлик»). 

На базі закладу освіти за угодою сторін працюють гуртки пантоміми 

«Фрістайл» (ЦПР), ДЮСШ-17 -  гандбол, ДЮСШ «Переможець» - карате, 

танцювальний ансамбль «Любавушка». 

Робота гуртків у 2021-2022 навчальному році була спрямована на 

виконання наступних завдань: 

- організацію різноманітної творчості та суспільно значущої діяльності учнів, 

створення умов для успішного самоствердження кожної дитини в суспільно 

корисній діяльності; 

- стимулювання та підтримку творчого розвитку обдарованих дітей; 

- здійснення індивідуальної педагогічної підтримки учнів; 

- забезпечення педагогічно обґрунтованого вибору форм, засобів і методів 

навчання та виховання дітей; 

- організацію допрофільної підготовки учнів, сприяння формуванню в них 

стійких професійних інтересів; 

- організацію участі дітей у фестивалях, творчих конкурсах, спортивних 

змаганнях; 

- організацію роботи з батьками (особами, які їх заміняють), залучення їх до 

надання допомоги у розвитку здібностей дітей; 

- створення позитивного іміджу гуртка. 

   Заступником директора з навчально-виховного процесу Заболотною В.В. у 

травні було проведено моніторингове дослідження стану гурткової роботи на 

кінець  2021-2022 навчального року, а саме:  



- планування роботи і раціональність складеного режиму роботи гуртків;  

- охоплення вихованців гуртковою роботою; 

- забезпечення атмосфери безпеки в дитячому колективі, сприятливого 

морально-психологічного клімату на заняттях гуртка; 

- перевірка ведення документації керівниками гуртків; 

- результати участі учнів у різноманітних конкурсах, спортивних змаганнях, 

фестивалях. 

 Гуртки  розпочали роботу  з вересня 2021 року, дотримуючись усіх норм 

адаптивного карантину (санітарно-гігієнічні норми, наповнюваність тощо) і 

працювали по 31 травня 2022 року. Відповідно до розкладу  роботи гуртки 

працювали в позаурочний час, а в канікулярний період, для зручності дітей, 

розклад редагувався.   Гуртковою роботою охоплено станом на 30 грудня 2021 

року 24 %   дітей закладу освіти, станом на 11 січня 2022 року – 13%, а якщо 

врахувати об’єднання «Гармонію», Раду «Лідер», то зайнятість учнів в 

позаурочний час складає 74%.  

 Таблиця зайнятості учнів у гуртках станом 15 вересня 2021 року, 11 січня 

2022 року: 
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В ході моніторингу досліджено охоплення учнів гуртковою роботою за 

паралелями класів: 

 
Класи Усього  

1-і 2-і 3-і 4-і 5-і 6-і 7-і 8-і 9-і 10-і 11-і 

Усього за 

класами: 41 54 76 84 102 100 98 96 99 72 68 
890 

  Виявлено, що найбільшою популярністю  користуються гуртки «Чарівний 

пензлик» (керівник Кизуб С.Д.), КІД «Мир і злагода»  (керівник Куцаченко Г.І.), 

«Біон» (керівник Онищук О.М.) 

Усі заняття в гуртках мали чітку структуру та методично грамотно були 

побудовані. Керівники гуртків постійно вдосконалювали систему гурткових 

занять, використовували інтерактивні форми та методи. 

 Щодо аналізу якісних показників роботи шкільних гуртків, то вони 

визначаються результативністю участі здобувачів освіти в шкільних, районних, 

міських, Всеукраїнських конкурсах, фестивалях, виставках, змаганнях, тощо. У 

2020-2021 навчальному році із-зі пандемії Covid-19 та введення карантинних 

норм участь у заходах  була зведена до мінімуму або  проводились онлайн. З 24 

лютого 2022 року у зв’язку із введенням воєнного стану на території України 

конкурси не проводились. Гуртківцями ЮІР  (керівник Поліщук О.В.) протягом 

року під час проведення тижнів знань з основ БЖД, безпеки дорожнього руху 

проведено рейди-обстеження доріг, проїжджої частини та передано недоліки в 

РУОМС. Гуртківці клубу «Біон» (керівник Онищук О.М.) протягом року були 

учасниками міського конкурсу-гри «Н2О», а юні художники гуртка «Чарівний 

пензлик» (керівник Кизуб С.Д.) неодноразово радували своїми персональними 

та груповими виставками. 

У 2021-2022 навчальному році у закладі освіти працювали гуртки 

військово-патріотичного напряму (керівники Кирсенко Л.В., вчитель предмету 

«Захист України», та Трейтяк В.А., вчитель фізичної культури). 

 

№ Назва 

гуртка 

К-сть дітей, які 

займаються у гуртку  

Назва навчальної програми, ким та 

коли схвалено для використання 

1.  «Джура» Старша група – 15 

чол. 

Програма козацько-лицарського 

виховання «Джура», схвалена 

комісією ЦВПВМ «Десантник» 

2.  «Захисник 

України» 

Старша група – 12 

чол. 

Програма «Патріот», розроблена на 

підставі Указу Президента України 

№580/2015 від 13.10.2015р. та 

схвалена МОН України 

Керівниками гуртків були розроблені заходи щодо військово-патріотичного 

виховання учнів та розвитку дитячо-юнацької військово-патріотичної гри 

«Сокіл» («Джура») у закладі освіти, а саме: 

- підготовка гуртківців до участі в шкільних, районних та міських змаганнях 

з предмету «Захист України»; 



- ознайомлення з історією створення ЗСУ, учасниками АТО, їх подвигами; 

- зустріч з учасниками АТО; 

- підготовка учнів до праці та захисту Батьківщини, професійна орієнтація 

молоді до служби в ЗСУ. 

Члени гуртків «Захисник України» та «Джура» - активні учасники районного 

етапу військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»). Але цьогоріч гру було 

скасовано у зв’язку із введенням воєнного стану. 

Бесіди із учителями-предметниками дають змогу зробити висновок, що 

діти, які займалися у гуртках, значно легше засвоювали та краще знали курс 

навчальних предметів, легше адаптувалися в соціумі.  

Відповідно до Інструкції з ведення ділової документації у загальноосвітніх 

навчальних закладах до переліку обов’язкової документації належать журнали 

обліку планування та обліку роботи гуртка та графік роботи гуртків, секцій, 

об’єднань.  З метою здійснення контрольно-аналітичної діяльності за станом 

ведення ділової документації керівниками гуртків протягом року заступник 

директора з навчально-виховного процесу Заболотна В.В. проводила 

моніторингове дослідження стану ведення журналів планування та обліку 

гурткової роботи. В ході дослідження було встановлено, що журнали планування 

та обліку роботи гуртків  велися належним чином.  У журналах гурткової роботи 

керівниками гуртків було чітко поставлено мету та завдання роботи гуртка, час 

та місце проведення, вказані записи про членів гуртків, сплановану роботу, 

проставлено дати та вівся облік відвідування учнями занять.  

Керівниками гуртків «Біон» Онищука О.М., «Чарівний пензлик»  

Кизуб С.Д. проведено змістовний аналіз роботи гуртка за 2021-2022 навчальний 

рік. У всіх інших керівників не заповнено участь гуртківців у масових заходах, 

бо такі не проводилися (або через карантинні обмеження з метою недопущення 

поширення Covid-19, або у зв’язку з початком війни з російським агресором) та 

були відкладені/перенесені на невизначений термін.  

 Недоліки у веденні журналів виявлено у Куцаченко Г.І., Ніколаєнко Ю.В., 

Трейтяка В.А., які використовують коректор під час заповнення журналів, 

брудно ведуть записи. Даним керівникам гуртків було вказано на необхідність 

охайно проводити записи та дотримуватися орфографічного режиму. Виявлено, 

що керівники гуртків  Петрова І.Л., (шейпінг), Ніколаєнко Ю.В. (волейбол) 

невчасно проводять записи в журналі.  

В ході моніторингового дослідження можна зробити висновки: 

1. Робота гуртків проводиться на задовільному рівні. 

2. Гуртки сприяють розвитку стійкого пізнавального інтересу до предметів. 

3. Знання, здобуті гуртківцями, сприяють всебічному гармонійному їх 

розвитку. 

4. Заняття гуртків ведуться у відповідності до нормативних документів та 

графіку роботи. 

Основні завдання на 2022-2023 навчальний рік: 

- удосконалення форм і методів роботи освітнього процесу та позаурочної 

роботи; 

- діяльність закладу освіти щодо залучення учнів до занять у спортивних 



секціях і гуртках; 

- вдосконалення матеріально-технічної бази; 

- підвищення якості й ефективності спортивно-масових заходів; 

- проведення звітної роботи гуртків у формі виставок робіт, змагань,  

показових виступів; 

- посилення уваги питанням дисципліни та організації освітнього процесу, 

підготовці учнів до занять фізичної культури. 

 

 

Заступник  директора                                                Валентина ЗАБОЛОТНА 


